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STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH W KLUBIE SPORTOWYM
MKS OSA ZGORZELEC

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1249
oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)

2. Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870)

3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U. 1606)

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.)
5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900)

6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781)
7. Konwencja o prawach dziecka (Dz.U.1991 nr 120, poz. 526)

8. Konwencja o prawach 0séb niepetnosprawnych (Dz.U. 2012, poz. 1169)

Opracowanie:

Obowiazujg od dnia .......c.cceeveene. T e s



Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowiazujgce
w klubie MKS OSA Zgorzelec.

1. Zasady zatrudniania pracownikow oraz dopuszczania innych oséb do opieki
nad matoletnimi

1. Prezes/Wiceprezes przed nawigzaniem stosunku pracy, niezalezne od podstawy
nawigzania stosunku pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz terminu jej trwania
uzyskuje informacje:

1) w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta z Krajowego Rejestru
Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,
w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600),
lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego;

2) w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym praktykantow
i wolontariuszy dopuszczonych do pracy z uczniami zaswiadczenie z Rejestru Orzeczen
Dyscyplinarnych dla Nauczycieli;

3) w przypadku zatrudnienia kazdej osoby lub dopuszczeniem wolontariuszy, praktykantow
do kontaktu z uczniami i opieki, z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z
dostepem ograniczonym.

2. Nie jest wymagane przedstawienie zaswiadczen, w przypadku, gdy z trenerem lub innym
pracownikiem jest nawigzywany kolejny stosunek pracy w ciggu 3 miesiecy od dnia
rozwigzania albo wygasniecia na podstawie art. 20 ust. 5¢ poprzedniego stosunku pracy.

3. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadajg przed nawigzaniem
stosunku pracy pisemne potwierdzenie spetniania warunku:

1) posiadania petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych i korzystania z praw publicznych;
2) nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie karne w sprawie o umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

4. W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu z dzie¢mi
osoby posiadajgcej obywatelstwo innego panstwa jest on zobowigzany do ztozenia przed
zatrudnieniem lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami informaciji z rejestru karnego
panstwa, ktérego jest obywatelem, uzyskiwanej do celdéw dziatalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dziecmi.

5. W przypadku, gdy prawo panstwa, ktérego jest osoba, o ktérej mowa w pkt 4 nie
przewiduje wydawania informacji do celéw dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzieémi, osoba ta przedkfada sie informacje z rejestru karnego
tego panstwa.


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-07-2020&qplikid=2#P2A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-07-2020&qplikid=2#P2A6
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6.

W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja, o ktorej
mowa w ust. 4-5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi sie
rejestru karnego, osoba, o ktérej mowa w pkt 5 , sktada pracodawcy oswiadczenie o tym
fakcie wraz z oSwiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny
zabronione.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w pkt 6, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany
do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: ,Jestem Swiadomy odpowiedzialnoSci
karnej za ztoZenie fatszywego oSwiadczenia”.

Informacje oraz oswiadczenia, o ktérych mowa, pracodawca zatgcza do akt osobowych
pracownika.

2. Zasady bezpiecznych relacji zawodnikéw i personel.

Relacje personelu z uczniami

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez personel szkoty jest dziatanie
dla dobra ucznia i w jego najlepszym interesie. Personel szkoty traktuje ucznia z szacunkiem
oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec
ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie. Personel szkoty , realizuje te cele, dziata w ramach
obowigzujgcego prawa, przepisbw wewnetrznych szkoty oraz swoich kompetenciji.
Personelem szkoty jest kazda osoba zatrudniona w szkole.

1.

Kontakty personelu/trenera z zawodnikami nie tamig obowigzujgcego prawa, ustalonych
norm i zasad. Wszyscy sg sprawiedliwie traktowani.

Personel nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej wobec dzieci/zawodnikéw.
Personel nie stosuje zadnej formy przemocy psychicznej wobec dzieci/zawodnikéw.

Personel nie stosuje naruszajgcych godnos¢  dzieci/zawodnikéw wypowiedzi o
podtekscie seksualnym.

Personel nigdy nie dotyka dzieci/zawodnikéw w sposob, ktéry moze by¢é uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.

Personel nie narusza nietykalnosci osobistej dzieci/zawodnikow.

Nie zmusza dzieci/zawodnikow do odbycia jakiekolwiek aktywnosci o charakterze
seksualnym.

Zawsze jest przygotowany na wyjasnienie swoich dziatah/zachowania.

Personel zachowuje szczegdlng ostroznos¢ wobec dzieci/zawodnikéw, ktéry
doswiadczyly naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania.



10. Personel stale nadzoruje dzieci/zawodnikow, kazdorazowo upewniajgc sie, ze warunki
wyjazddéw i obozow organizowanych przez klub sg bezpieczne, co obejmuje m.in. brak
dzielenia pokoju/ t6zka treneréw/personelu z dzie¢mi/zawodnikami.

11. W sytuacjach wymagajgcych czynnos$ci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka,
unika innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem .

Komunikacja z dzieémi

W komunikaciji z dzie¢mi/zawodnikami nalezy zachowac cierpliwos¢ i szacunek, uwaznie
stuchac i odpowiadaé¢ adekwatnie do wieku i sytuaciji.

Niedopuszczalne jest zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie. Nie wolno
krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z zagrozenia bezpieczenstwa.

Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczgcych dzieci/zawodnikow wobec oséb
nieuprawnionych. Obejmuje to wizerunek dziecka/zawodnika , informacje o jego sytuac;ji
rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.

Szanuj prawo dziecka/zawodnika do prywatnosci. Rozmowa na osobnosci, powinna
odbywac sie przy uchylonych drzwiach lub obecnosci drugiej osoby.

Nie wolno zachowywaé sie w obecnosci dzieci w sposdéb niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stéw, gestow i zartdw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnosci bgdz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie
wobec dziecka relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie,
grozby).

Dziatania z dzieémi

Nalezy docenia¢ i szanowac¢ wkiad dziecka/zawodnika, angazowac i traktowac rowno
bez wzgledu na pte¢, niepetnosprawnos¢, status spoteczny, kulturowy, religijny i
Swiatopoglad.

Nie wolno nawigzywac z dzie¢mi/zawodnikami jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to
takze seksualne komentarze, zarty, gesty.

Nie wolno utrwala¢ wizerunku dzieci/zawodnikow (flmowanie, nagrywanie gtosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim
utrwalenia wizerunkéw dzieci, jesli zarzad klubu nie zostat o tym poinformowany, nie
wyrazit na to zgody i nie uzyskat zgdd rodzicow/opiekundw prawnych oraz samych
dzieci/zawodnikéw.

Nie wolno proponowac¢ dzieciom alkoholu, wyrobdéw tytoniowych ani nielegalnych
substanciji, jak rowniez uzywac ich w obecnosci uczniow.

Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktdre obejmujg zauroczenie dzieckiem przez pracownika
lub pracownikiem przez dziecko, muszg by¢ zgtaszane.

Kontakt fizyczny z dzieémi

Nie wolno dotykac¢ dziecka/zawodnika w sposob, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity
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lub niestosowny.
* Nie nalezy podejmowac aktywnosci, takich jak: taskotanie, udawane walki czy brutalne
zabawy fizyczne.
* Wskazane jest zachowanie szczegolnej ostroznosci wobec dzieci/zawodnikéw, ktore
doswiadczyty naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz
zaniedbania. Takie doswiadczenia mogg czasem sprawic, ze dziecko bedzie dgzyé do
nawigzania niestosownych bgdz nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi. W
takich sytuacjach powinienes reagowac z wyczuciem, jednak stanowczo i pomaoc dziecku
zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.
* Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze byC niejawny bgdz skrywany, wigzac¢ sie
z jakgkolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wtadzy. Jesli bedziesz s$wiadkiem
jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub
dzieci, zawsze poinformuj o tym osobe odpowiedzialna i/lub zgodnie z obowigzujgca
procedurg interwencji.
* W sytuacjach wymagajgcych czynnos$ci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka
powinno sie unika¢ innego niz niezbedny kontakt fizyczny. Dotyczy to zwiaszcza
pomagania w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, skorzystaniu z toalety. Wazne jest,
aby w kazdej z czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych byt obecny inny pracownik.
* Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdow lub obozéw sportowych niedopuszczalne
jest spanie z dzieckiem w jednym t6zku lub w jednym pokoju.

Bezpieczenstwo online

* Nalezy by¢ swiadomym cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego z rejestrowania
prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy oraz wiasnych dziatan
w Internecie. Dotyczy to polubien okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych,
z ktérej mogg korzysta¢ rowniez dzieci/zawodnicy i ich opiekunowie, obserwowania
okreslonych oséb/stron w mediach spotecznosciowych i ustawien prywatnosci kont. Jesli
profil jest publicznie dostepny, dzieci/zawodnicy i ich opiekunowie bedg mie¢ wglad w
aktywnosc¢ cyfrowa.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZENIA GODNOSCI
OSOBISTEJ UCZNIA

—

. W przypadku naruszenia godnosci osobistej dziecka/zawodnika, prowadzi sie
wewnatrzklubowe postepowanie wyjasniajgce.
2. Zarzad zapoznaje sie z okolicznosciami zdarzenia, prowadzi rozmowe
wyjasniajgcg z nauczycielem, uczniem, rodzicem (prawnym opiekunem).
3. Wiacza w rozmowe wyjasniajgcg trenera, rodzica/opiekuna prawnego.
4. Po ustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, ze nastgpito naruszenie godnosci
osobistej Zarzagd klubu ma prawo zastosowaé wobec trenera/pracownika
konsekwencje w postaci:
a. upomnienia ustnego /przy pierwszym zdarzeniu/,
b. upomnienia pisemnego /przy powtérnym zdarzeniu/.



5. Po czynnosciach wyjasniajgcych stwierdzajgcych, Zze nie nastgpito naruszenie
godnosci osobistej dziecka/zawodnika, postepowanie zostaje zakonczone, o czym
zostajg poinformowani zainteresowani.

6. Wszystkie czynnosci wykonywane w ramach postepowania wyjasniajgcego
dokumentowane sg protokotem, ktory sktada sie z wyjasnien uczestnikow
postepowania.

7. Jezeli postepowanie wyjasniajgce potwierdza powtarzajgce sie naruszenie godnosci
osobistej dziecka/zawodnika, po dwukrotnym upomnieniu Zarzad Klubu moze wnies¢
0 rozwigzanie stosunku pracy.

8. W przypadku ewidentnego naruszenia godnosci osobistej dziecka/zawodnika,
niezwtocznie wszczyna sie procedure postepowania zgodnego z przepisami
powszechnie obowigzujgcymi bez prowadzenia wyzej przedstawionego postepowania.

Zasady nawigzywania kontaktu z uczniami w godzinach pracy, za pomoca kanatéw
stuzbowych oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych

1. Kontaktujgc sie z dzieckiem/zawodnikiem, personel traktuje go podmiotowo.

2. Kontakt z dzieckiem/zawodnikiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, nie
moze wigzac sie z jakgkolwiek gratyfikacjg ani wynika¢ z relacji wiadzy.

3. Personel nie zaprasza uczniéw do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka sie z nimi
prywatnie poza godzinami pracy.

4. Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wiasciwg formg komunikacji poza godzinami pracy sg
kanaty ogolnodostepne i jawne dla rodzicéw/opiekunéw prawnych.

5. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci /ucznidbw sg osobami bliskimi dla czionka personelu) wymaga zachowania
poufnosci wszystkich informaciji dotyczgcych innych dzieci, ich rodzicow/opiekunéw.

3. Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi w MKS OSA Zgorzelec

Zasady bezpiecznych relacji miedzy uczniami

1. Dzieci/lzawodnicy majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym srodowisku,
takze w szkole. Naczelng zasadg relacji miedzy nimi jest dziatanie z szacunkiem przy
uwzglednieniu godnosci i potrzeb wszystkich dzieci/zawodnikéw. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy wobec innego dziecka/zawodnika w jakiejkolwiek formie.

2. Dzieci/zawodnicy uznajg prawo innych do odmiennosci i zachowania tozsamosci.

3. Nie wolno wzajemnie sie zawstydzac, upokarzaé ,lekcewazyé¢ , obrazac oraz krzycze¢
na innych.

4. Zachowanie i postepowanie wobec kolegéw/ innych osdb nie narusza ich poczucia
godnos$ci osobistej. Dzieci/zawodnicy sg zobowigzani do respektowania praw
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i wolnosci osobistych swoich kolegow i kolezanek, ich prawa do wlasnego zdania, do
poszukiwan i popetniania btedéw, do wtasnych pogladéw, wygladu - w ramach
spotecznie przyjetych norm i wartosci.

5. Kontakty miedzy matoletnimi cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury
osobiste;.

6. Dzieci/zawodnicy powinni powstrzymac sie od uzywania przemocy, znecania sie nad
stabszymi, od uzywania jezyka wulgarnego. Akceptujg i szanujg siebie nawzajem.

7. Dzieci/zawodnicy okazujg zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegdw/kolezanek
i oferujg im pomoc. Nie kpig, nie szydzg z ich stabosci, nie wy$miewajg ich, nie
krytykuja.

8. W kontaktach miedzy sobg nie zachowujg sie prowokacyjnie i konkurencyjnie.

9. Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrod
dzieci/zawodnikdéw nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona.

Dzieci/zawodnicy nie majg prawa stosowacé z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej
i psychicznej agresiji i przemocy wobec innych.

10. Dzieciom/zawodnikom nie wolno zachowywaé¢ sie wobec innych w sposéb
niestosowny. Obejmuje to uzywania wulgarnych stéw, gestow i zartdw ,czynienie
obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywno$ci bgdz atrakcyjnosci
seksualnej oraz wykorzystywanie wobec innych przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

11. Jesli dziecko/zawodnik jest swiadkiem stosowania przez innego cztonka klubu
jakiejkolwiek formy agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, szuka
pomocy dla ofiary u osoby doroste;j.

12. Dzieciom/zawodnikom nie wolno utrwala¢ wizerunku innych (filmowanie, nagrywanie
gtosu, fotografowanie) w sytuac;ji, gdy nie wyrazili oni na to zgody i w sytuacjach, ktére
mogg ich zawstydzac/ obrazad.

13. Nie wolno proponowa¢ kolegom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych
substanciji, a takze uzywac ich w obecnosci innych dzieci/zawodnikéw.

PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK WYSTAPIENIA AGRESYWNYCH
ZACHOWAN W SZKOLE LUB TZW. FALI

1. Agresja fizyczna.

Nalezy bezzwiocznie podjg¢ dziatania majgce na celu powstrzymanie i wyeliminowanie tego
zjawiska. Obowigzkiem kazdego pracownika, ktéry zaobserwowat atak agresji fizycznej lub
zostat o nim poinformowany jest przerwanie tego zachowania. Pracownik powinien w sposob
stanowczy i zdecydowany przekaza¢ uczestnikom agresji, ze nie wyraza zgody na takie
zachowanie. Nalezy mowic¢ dobitnie, gtodno, stanowczo, uzywac krotkich komunikatéw. W
razie potrzeby nalezy =zadbaé o uniemozliwienie dalszego kontaktu miedzy
dzieémi/zawodnikami.



* W przypadku zagrozenia zycia (stan nieprzytomny) wezwac¢ natychmiast karetke pogotowia,
nawet bez uzyskania zgody rodzicow.

* Opieke nad dzieckiem/zawodnikiem podczas udzielania pomocy medycznej, ale bez
mozliwosci udzielenia zgody na operacje, sprawuje trener lub osoba wyznaczona.

* Decyzje o dalszym leczeniu dziecka podejmujg rodzice poszkodowanego.

* W przypadku agresji fizycznej poczucia bezpieczenstwa i wsparcia wymagajg rowniez
Swiadkowie ataku. Nalezy przeprowadzi¢ rozmowe ze swiadkami przemocy, wyjasnic¢
im pojecie agresji, przypomnie¢ normy i zasady reagowania na przemoc, ustali¢ dziatania
w podobnych przypadkach. W przypadku wszczynania kolejnych atakéow przez agresora,
z widocznymi skutkami pobicia - klub kieruje sprawe na Policje, od postepowania ktorej
zalezg dalsze losy sprawcy przemocy. Wobec agresora stosuje sie konsekwencje
przewidziane w statucie.

2. Agresja stowna

* Nalezy bezzwiocznie podjg¢ dziatania majgce na celu powstrzymanie i wyeliminowanie tego
Zjawiska

* O zaistniatym zdarzeniu nalezy poinformowac rodzicéw uczestnikow zdarzenia.

* W przypadku agresji fizycznej poczucia bezpieczenstwa i wsparcia wymagajg rowniez
swiadkowie ataku. Nalezy przeprowadzi¢ rozmowe ze swiadkami przemocy, wyjasnic
im pojecie agresji, przypomnie¢ normy i zasady reagowania na przemoc, ustali¢ dziatania
w podobnych przypadkach.

* W powaznych przypadkach np. uzyskania informacji o popetnieniu przestepstwa sciganego
Z urzedu lub przestepstwa Sciganego na wniosek poszkodowanego powiadamiana jest
Policja.

* Wobec ucznia przejawiajgcego zachowania agresywne stosuje sie konsekwencije
przewidziane w statucie.

PROCEDURA REAGOWANIA PRZY DOSTEPIE DO TRESCI SZKODLIWYCH,
NIEPOZADANYCH, NIELEGALNYCH

1. Reakcja klubu w przypadku pozyskania wiedzy o wystgpieniu zagrozenia bedzie zalezna
od tego, czy: tresci te mozna bezposrednio powigza¢ z matoletnimi zawodnikami, czy tez
tresci nielegalne lub szkodliwe nie majg zwigzku z cztonkami klubu , lecz wymagajg
kontaktu szkoty z odpowiednimi stuzbami.

2. W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody w formie elektronicznej (pliki
z tresciami niedozwolonymi, zapisy rozméw w komunikatorach, e-maile, zrzuty ekranu),
znalezione w Internecie lub w komputerze dziecka. Zabezpieczenie dowodéw jest
zadaniem rodzicow lub opiekunéw prawnych dziecka, w czynnosciach tych moze
wspomagac ich przedstawiciel szkoty posiadajgcy odpowiednie kompetencje techniczne.
Nalezy rozwazy¢ zgtoszenie incydentu na Policje.

3. W identyfikacji sprawcow kluczowe znaczenie odgrywaé bedg zgromadzone dowody.
W procesie udostepniania nielegalnych i szkodliwych tresci matoletnim wystepujg na ogot:
tworca tresci (np. pornografii) oraz osoby, ktéra udostepnity je dziecku. Czesto osobami
tymi sg rowiesnicy — uczniowie tej samej szkoty czy klasy, dzieci sgsiadéw. Konieczne jest
poinformowanie wszystkich rodzicow lub opiekunéw dzieci uczestniczacych w zdarzeniu
o sytuaciji i roli ich dzieci.
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4. W przypadku udostepniania szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych i niebezpiecznych
dla zdrowia przez maloletniego nalezy przeprowadzi¢ z nim rozmowe na temat jego
postepowania i w jej trakcie uzmystowi¢ mu szkodliwo$¢ prowadzonych przez niego
dziatania. Dziatania klubu powinny koncentrowaé sie jednak na aktywnos$ciach
wychowawczych. W przypadku upowszechniania przez sprawcow tresci nielegalnych (np.
pornografii dzieciecej) nalezy ztozy¢ zawiadomienie o zdarzeniu na Policje.

5. Dzieci - ofiary i $wiadkdw zdarzenia — nalezy od pierwszego etapu interwencji - otoczy¢
opiekg psychologiczno-pedagogiczng. Rozmowa z dzieckiem powinna sie odbywac
w warunkach jego komfortu psychicznego, z poszanowaniem poufnosci i podmiotowosci
ucznia ze wzgledu na fakt, iz kontakt z tresciami nielegalnymi moze mie¢ bardzo szkodliwy
wplyw na jego psychike. W jej trakcie nalezy ustali¢ okolicznosci uzyskania przez ofiare
dostepu do ww. tredci.

6. Nalezy koniecznie powiadomi¢ ich rodzicow lub opiekunéw prawnych o zdarzeniu
i uzgodni¢ z nimi podejmowane dziatania i formy wsparcia dziecka. Dziatania klubu
w takich przypadkach powinna cechowaé poufno$¢ i empatia w kontaktach z wszystkimi
uczestnikami zdarzenia oraz udzielajgcymi wsparcia.

7. W przypadku kontaktu dziecka z tresciami szkodliwymi nalezy dokfadnie zbada¢ sposdb,
w jaki nastgpit kontakt dziecka z nimi. Poszukiwanie przez dziecko tego typu tresci w sieci
lub podsuwanie ich dziecku przez innych moze by¢ oznakg niepokojgcych incydentow ze
Swiata rzeczywistego. Np. kontakty z osobami handlujgcymi narkotykami czy proces
rekrutacji do sekty lub innej niebezpiecznej grupy.

9. W przypadku naruszenia prawa np. rozpowszechniania materiatdbw pornograficznych
z udziatem nieletniego lub préb uwiedzenia matoletniego w wieku do 15 lat przez osobe
dorostg nalezy — w porozumieniu z rodzicami dziecka - niezwtocznie powiadomié¢ Policje

10. Kontakt z tresciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywotaé potrzebe skorzystania
przez ofiare ze specjalistycznej opieki psychologicznej. Decyzja o takim kontakcie
i skierowaniu na terapie musi zosta¢ podjeta w porozumieniu z rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka.

PROCEDURA REAGOWANIA - ZAGROZENIA DLA ZDROWIA DZIECI W ZWIAZKU
Z NADMIERNYM KORZYSTANIEM Z INTERNETU

1. Reakcja klubu powinna polega¢ w pierwszych krokach na ustaleniu skutkéw zdrowotnych
i psychicznych, jakie nadmierne korzystanie z zasobdéw Internetu wywotato u dziecka (np.
gorsze oceny w nauce, niedosypianie, niedojadanie, rezygnacja z dawnych zainteresowan,
zalamanie sie relacji z rodzing czy rowiesnikami). Celem tych ustalen jest wybor
odpowiedniej Sciezki rozwigzywania problemu - z udziatem specjalistow (lekarzy,
terapeutow) lub bez — wytgcznie w szkole. W poczatkowej fazie popadania w uzaleznienie
do Internetu nalezy koncentrowac sie na wsparciu udzielonym w rodzinie.

2. Osoba, ktorej problem dotyczy, powinna zosta¢ otoczona zindywidualizowang opiekg przez
pedagoga/psychologa szkolnego. Pierwszym jej etapem bedzie rozmowa (rozmowy) ze
specijalistg, ktéra pozwoli zdiagnozowac¢ poziom zagrozenia, okresli¢ przyczyny popadniecia
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w nafdg (np. sytuacja domowa, brak sukceséw edukacyjnych w szkole, izolacja
w $rodowisku rowiesniczym) i ukazac¢ specyfike przypadku. Kazde dziecko, u ktérego
podejrzewa sie natdg korzystania z Internetu powinno zosta¢ profesjonalnie zdiagnozowane
przez psychologa szkolnego. Czasem warto w tym zakresie skorzysta¢ z pomocy Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

Dziecku w trakcie wsparcia nalezy zapewni¢ komfort psychiczny - o jego sytuaciji i specyfice
uwarunkowan osobistych muszg zosta¢ powiadomieni wszyscy uczacy go i oceniajgcy
nauczyciele.

Jesli Swiadkami problemu sg réwiesnicy dziecka, nalezy im w rozmowie zwrdci¢ uwage na
negatywne aspekty nadmiernego korzystania z zasobdow Internetu oraz zaapelowac
0 codzienne wsparcie dla dziecka dotknietego problemem, a takze o informowanie
wychowawcy w przypadku wystgpienia kolejnych przypadkow u innych dzieci.

. W przypadku zdiagnozowania przez psychologa zaawansowanego uzaleznienia od
korzystania z zasobow Internetu dziecko powinno zostac¢ skierowane przez szkote, w bliskiej
wspotpracy z rodzicami, do placéwki specjalistycznej oferujgcej program terapeutyczny
z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom. W czesci przypadkédw moze sie okazal
konieczna diagnoza i terapia lekarska.

CYBERPRZEMOC - PROCEDURA REAGOWANIA

1. Nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody zwigzane z aktem cyberprzemocy (np. zrobié
kopie materiatéw, zanotowac¢ date i czas otrzymania materiatébw, dane nadawcy,
adresy stron www, historie potgczen , etc.). W trakcie zbierania materiatow nalezy
zadbac o bezpieczenstwo oséb zaangazowanych w problem.

2. Jesli ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, a w ocenie kadry pedagogicznej jest to
konieczne, nalezy skontaktowa¢ sie z Policja. Bezwzglednie nalezy zgtosic¢
rozpowszechnianie nagich zdje¢ oso b ponizej 18 roku zycia (art. 202 par. 3 KK).

3. Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty, pedagog szkolny
powinien przeprowadzi¢ z nim rozmowe o jego zachowaniu. Rozmowa taka ma stuzy¢
ustaleniu okolicznosci zdarzenia, jego wspodlnej analizie (w tym np. przyjrzeniu sie
przyczynom), a takze prébie rozwigzania sytuacji konfliktowej (w tym sposobdéw zadosé
uczynienia ofiarom cyberprzemocy).

4. W trakcie rozmowy z dzieckiem i/lub jego rodzicami/opiekunami, jesli jest to wskazane,
mozna zaproponowa¢ pomoc specjalisty (np. psycholog, poradnia psychologiczno-
pedagogiczna) oraz przekaza¢ informacje o mozliwosci zgtoszenia sprawy Policiji.

Zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych podczas
wyjs¢é, wyjazdow organizowanych przez klub.
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1. Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefonébw komdrkowych i/lub innych urzgdzen
elektronicznych podejmuje kierownik oraz za zgodg rodzicbw i na ich
odpowiedzialnos¢.

2. Jesli istnieje mozliwos¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego
dziecko ma prawo korzystania z tych urzadzen wytgcznie w zakresie niewptywajgcym
na organizacje i przebieg tego przedsiewziecia.

NAWIAZYWANIE NIEBEZPIECZNYCH KONTAKTOW W INTERNECIE - UWODZENIE,
ZAGROZENIE PEDOFILIA — PROCEDURA REAGOWANIA

1.

Nalezy zidentyfikowac i zabezpieczy¢, w formie elektronicznej dowody dziatania dorostego
sprawcy uwiedzenia (zapisy rozméwcy w komunikatorach, na portalach spotecznosciowych;
zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail).

Jednoczesnie — bezzwtocznie - nalezy dokonaé zawiadomienia na Policji o wystgpieniu
zdarzenia.

Ze wzgledu na bezpieczenstwo nie nalezy podejmowac samodzielnych dziatan w celu dotarcia
do sprawcy, lecz udzielaé wszelkiego mozliwego wsparcia organom $cigania, m.in.
zabezpieczy¢ i przekazaé zebrane dowody. Identyfikacja sprawcy wykracza poza kompetencje
i mozliwosci szkoty w wiekszosci przypadkéw uwodzenia przez Internet.

Nie nalezy podejmowac aktywnos$ci zmierzajgcych bezposrednio do kontaktu ze sprawca.
Zadaniem klubu jest zebranie dowodow i opieka nad ofiarg i ew. swiadkami.

Pierwszg czynnoscia w ramach reakcji na zagrozenie jest otoczenie ofiary pomoca
psychologiczno-pedagogiczng we wspoipracy szkoty z rodzicami/opiekunami prawnymi.
W trakcie rozmowy z dzieckiem prowadzonej w warunkach komfortu psychicznego przez
wychowawce/ pedagoga/osobe ze szkoty, do ktorej dziecko ma szczegdlne zaufanie, nalezy
uzyskac¢ wszelkie mozliwe informacje o sprawcy i przekazac je Policji. Nalezy upewni¢ sie, ze
kontakt ofiary ze sprawcg zostat przerwany, a dziecko odzyskato poczucie bezpieczenstwa.
Towarzyszy¢ temu powinna analiza sytuacji domowej (rodzinnej) dziecka, w ktorej tkwi¢ moze
zrodto poszukiwania kontaktéw w Internecie. Dziecku nalezy udzieli¢ profesjonalnej opieki
terapeutycznej i/lub lekarskiej.

Wszelkie dziatania szkoly wobec dziecka winny by¢ uzgadniane z rodzicami/opiekunami
prawnymi i inicjowane za ich zgoda.

7. W przypadkach naruszenia prawa — szczegolnie w przypadku uwiedzenia dziecka do lat 15 —

obowigzkiem szkoty jest powiadomienie Policji lub sgdu rodzinnego.

8. W przypadkach uwiedzenia nieletnich przez osoby doroste rekomenduje sie — w porozumieniu

z rodzicami/opiekunami prawnymi — skierowanie ofiary na terapie do placowki specjalistycznej
opieki psychologiczne;j.
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5. Zasady ochrony wizerunku uczniow

Klub uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka.

Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepiséw zawartych w Kodeksie cywilnym,
w ustawie o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze na podstawie ustawy
o ochronie danych osobowych (RODO) - jako tzw. dana szczegolnej kategorii
przetwarzania.

Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujgcej wtadze
rodzicielskg lub opieke nad dzieckiem (wymog art. 8 RODO).

Zgody, o ktérych mowa w pkt 3 i 4 sg wyrazane w formie pisemnej. Zgody j/w. sg
jednoczesnie zgodami na rozpowszechnianie wizerunku matoletniego wskazang w art.
81 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicéw/opiekunéw lub matoletniego powyzej 16
roku zycia na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana. Zabrania sie
umieszczania informacji pozwalajgcych ustali¢ tozsamos¢ oséb ujetych na zdjeciu lub
innej formie publikaciji.

Trenerowi nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku dziecka
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie instytucji bez
pisemnej zgody opiekuna dziecka.

Trener moze wykorzysta¢ w celach szkoleniowych lub edukacyjnych utrwalony materiat
z udziatem matoletnich tylko z zachowaniem ich anonimowos$ci oraz w sposéb
uniemozliwiajgcy identyfikacje dziecka.

Ochrona wizerunku matoletnich utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa sie na
zasadach okreslonych w Regulaminie monitoringu.

Regulamin monitoringu okresla zasady udostepniania nagran podmiotom zewnetrznym,
w tym policji, stuzbom porzgdkowym oraz w sprawach wymagajgcych wyjasnien.

NARUSZENIA PRYWATNOSCI DOTYCZACE NIEODPOWIEDNIEGO LUB NIEZGODNEGO Z

PRAWEM WYKORZYSTANIA DANYCH OSOBOWYCH LUB WIZERUNKU DZIECKA

| PRACOWNIKA SZKOLY - PROCEDURA REAGOWANIA

1.

Gdy sprawcg jest kolega ofiary dzieci/zawodnicy lub rodzice winni skontaktowac sie z klubem.
W przypadku, gdy do naruszenia prywatnosci poprzez kradziez, wytudzenie danych
osobowych wykorzystanie wizerunku dziecka dochodzi ze strony dorostych osob trzecich,
rodzice winni skontaktowac sie bezposrednio z Policjg i powiadomi¢ o tym szkote (zgodnie z
Kodeksem Karnym $ciganie nastepuje tu na wniosek pokrzywdzonego). Istotne dla $cigania
sprawcy bedzie uzyskanie dowodow, ze sprawca zmierzat do wyrzadzenia ofierze szkody
majgtkowej lub osobistej. Samo podszywanie sie pod ofiare nie jest karalne.
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2.

10.

W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody nieodpowiedniego lub niezgodnego
z prawem dziatania - w formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu, konwersacja
w komunikatorze lub sms). Réwnolegle nalezy dokona¢ zmian tych danych identyfikujgcych,
ktore zalezg od ofiary, tj. haset i logindw lub kodéw dostepu do platform i portali internetowych,
tak aby uniemozliwi¢ kontynuacje procederu naruszania.

Jesli wykradzione dane zostaty wykorzystane w celu naruszenia dobrego wizerunku ofiary,
badz w innych celach niezgodnych z prawem nalezy dgzy¢ do wyjasnienia tych dziatan
i usuniecia ich skutkow, takze tych widocznych w Internecie. Likwidacja stron internetowych
czy profili w portalach spotecznosciowych, ktéra wymagaé bedzie interwencji w zebrane
dowody musi odbywa¢ sie za zgoda Policji (o ile zostata powiadomiona). Szczegdlnej uwagi
wymagajg incydenty kradziezy tozsamosci w celu postuzenia sie nig np. podczas zakupu
towardw online lub dokonania transakcji finansowych. W tym przypadku nalezy skontaktowac
sie ze sklepem lub pozyczkodawcg i wyjasni¢ charakter zdarzenia.

W przypadku, gdy dowody jasno wskazujg na konkretnego sprawce oraz na spetnianie
przestanki, iz sprawca zmierzat do wyrzadzenia ofierze szkody majgtkowej lub osobistej
nalezy je zabezpieczyé¢ i przekazac Policji. W przypadku, gdy trudno to ustali¢, identyfikacji
dokonac winna Policja.

W przypadku znanego sprawcy, ktory jednak nie dziatat z powyzszych pobudek, szkota
powinna dgzy¢ do rozwigzania problemu w ramach dziatan wychowawczo — edukacyjnych
uzgodnionych rodzicami.

Gdy sprawcg incydentu jest cztonek klubu, nalezy wobec niego — w porozumieniu z rodzicami
— podjg¢ dziatania wychowawcze, zmierzajgce do uswiadomienia nieodpowiedniego
i nielegalnego charakteru czynow, jakich dokonat. Jednym z elementéw takich dziatan
powinny by¢ przeprosiny ztozone osobie poszkodowane;.

Celem takich dziatan winno by¢ nie tylko nabycie odpowiedniej wiedzy przez ucznia na temat
wagi poszanowania prywatnosci w codziennym zyciu, ale trwata zmiana jego postawy na
akceptujgcag szacunek dla wizerunku i prywatnosci. Dziatania takie szkofa winna podjgc
niezaleznie od powiadomienia Policji/ sgdu rodzinnego.

Ofiary incydentéw nalezy otoczyé — w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi -
opiekg pedagogiczno-psychologiczng i powiadomi¢ o dziataniach podjetych w celu usuniecia
skutkow dziatania sprawcy (np. usuniecie z Internetu intymnych zdje¢ ofiary, zablokowanie
dostepu do konta w portalu spotecznosciowym). Jesli kradziez tozsamosci, bgdz naruszenie
dobrego wizerunku ofiary jest znane tylko jej i rodzicom, szkota winna zapewni¢ poufnosé
dziatan, tak aby informacje narazajgce ofiare na naruszenie wizerunku nie byty
rozpowszechniane.

Gdy kradziez tozsamosci, bgdz naruszenie dobrego wizerunku ofiary jest znane szerszemu
gronu dzieci/zawodnikow, nalezy podjgé wobec nich dziatania wychowawcze, zwracajgce
uwage na negatywng ocene naruszania wizerunku dziecka — kolezanki lub kolegi oraz ryzyko
penalizaciji.

Gdy naruszenie prywatnosci, czy wytudzenie lub kradziez tozsamosci skutkujg wyrzgdzeniem
ofierze szkody majatkowej lub osobistej, rodzice dzieci winni o nim powiadomi¢ Policje.
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11. W przypadku koniecznosci podejmowania dalszych dziatah pomocowych wobec ofiary, mozna
skierowacC ucznia, za zgodg i we wspotpracy z rodzicami, do placowki specjalistycznej, np.
terapeutyczne;.

6. Zasady ochrony danych osobowych matoletnich

W szkole wdrozono Polityke ochrony danych osobowych osdéb fizycznych (pracownikow,
uczniéw, rodzicow/opiekundw).

1. Dokumentacja RODO zostata opracowana zgodnie z wymogami rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)ne 2016/679 Europejskiego i Rady (UE) nr
2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 2016
r.119,s.1zezm.)

2. Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych uczniéw/rodzicéw posiadajg
upowaznienie do ich przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 i 9 RODO.

3. Klub wdrozyt odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne w celu zapewnienia
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

4. Dane osobowe i dokumentacja w formie pisemnej jest chroniona w zamykanych
szafach.

5. Dane osobowe udostepniane sg wylgcznie podmiotom upowaznionym do ich uzyskania.

6. Dane osobowe umieszczone w Niebieskiej Karcie ,A” udostepniane sg zespofowi
interdyscyplinarnemu, powotanemu w trybie ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie
ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej.

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji i podejrzenia lub
stosowania przemocy domowej.

Zasada interwencji w przypadku krzywdzenia ucznia i skladania zawiadomien
o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode ucznia oraz zawiadamianie sadu
opiekunczego.

W przypadku uzyskania informacji przez pracownika, ze uczen jest krzywdzony:

1. Pracownik sporzgdza notatke stuzbowg i przekazuje uzyskang informacje Zarzgdowi klubu.
Przeprowadza sie rozmowe w celu potwierdzenia faktu krzywdzenia.

3. Wzywa rodzicow/opiekundw, przeprowadza z nimi rozmowe, informuje o zamiarze podjecia

okreslonych dziatan i przedstawia propozycje ustalenia planu bezpieczenstwa.

W przypadku przemocy domowej wszczyna procedure ,, Niebieskiej Karty”.

5. Trener prowadzcy sporzgdza opis sytuacji szkolnej i rodzinnej na podstawie rozméw z
dzieckiem i rodzicami oraz plan pomocy (bezpieczenstwa), ktory uwzglednia sposéb
zapewnienia bezpieczenstwa, wsparcia jakie szkota moze zaoferowaé, a takze informacije o
specjalistycznych placéwkach pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.

s
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6. Klub informuje o konsekwencjach prawnych przemocy wobec dziecka i obowigzku klubu
zgtoszenia do prokuratury /policji lub/ oraz wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu
rejonowego wydziat rodzinny i nieletnich przemocy wobec matoletniego.

7. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach tych instytuciji.

Zasady ustalenia planu wsparcia ucznia po ujawnieniu krzywdzenia

Rozpoznanie sygnatow, ktére mogg wskazywac na krzywdzenie dziecka.

Sprawdzanie sygnatéw poprzez zbieranie dodatkowych informacji.

Analiza zebranych informacji- diagnoza problemu krzywdzenia

Zaplanowanie i przeprowadzenie interwencji w przypadku potwierdzenia krzywdzenia
ucznia oraz ustalenie sposobu pomocy / wsparcia matoletniemui.

POwODN -~

1. Rozpoznanie sygnatow

Na pierwszym etapie potrzebna jest przede wszystkim wiedza o problemie krzywdzenia
dziecka, ktéra pomaga nam w zauwazeniu i prawidtowym rozpoznaniu sygnatow.

2. Sprawdzanie sygnatow poprzez zbieranie dodatkowych informaciji
Potwierdzenie sygnatow z innych Zrodet

W zweryfikowaniu naszych podejrzen, ze dziecko jest krzywdzone, mogg nam pomac
informacje pochodzgce od réznych osdb z jego otoczenia:

¢ innych dzieci z tej samej rodziny,
e rodzicow dziecka,
e innych osob z rodziny.

3. Analiza zebranych informacji - diagnoza problemu krzywdzenia ucznia.

Po zebraniu wszystkich dostepnych informacji konieczna jest ich analiza, tak aby uzyskaé
obraz sytuacji ucznia, oceni¢ zagrozenia mozliwosci wsparcia dla ucznia. Trzeba znalez¢
odpowiedzi na ponizsze pytania:

v' Czy sygnaty wskazujgce na krzywdzenie zostaty potwierdzone przez informacje
z innych zrédet? Kto jeszcze moze miec informacje o sytuacji dziecka?

Kto krzywdzi?

W jaki sposob?

Czy doszio do naruszenia prawa?

W jakim stopniu zagrozone jest bezpieczenstwo (zdrowie, zycie, rozwagj) dziecka?
Kto moze by¢ sojusznikiem dziecka w rodzinie?

ANANENENRN

4. Zaplanowanie i przeprowadzenie interwencji w przypadku potwierdzenia krzywdzenia
dziecka.

Planujgc interwencje, stawiamy sobie pytanie, jakie dziatania nalezy podjgc, zeby:
» zapewni¢ dziecku bezpieczenstwo,

» wzbudzi¢ motywacje rodziny do rozwigzywania jej problemow i dokonania zmiany.
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Zadania szkoty w pomocy dziecku krzywdzonemu

e Zauwazenie sygnatdbw krzywdzenia i zainicjowanie dziatan interwencyjnych
wspotpracy z innym stuzbami.

e Podjecie wspotpracy z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia dziecka
i rozwigzywania jego problemow.

e W uzasadnionych przypadkach podjecie dziatan prawnych (zawiadomienie sadu
rodzinnego, policji lub prokuratury).

e Objecie dziecka na terenie szkoty konieczng pomocag w realizowaniu przez nie zadan
szkolnych i budowaniu pozytywnych relacji z dorostymi i rowiesnikami. Szkota moze
korygowac zaburzenia zachowania dzieci w ramach codziennej pracy wychowawcow
i nauczycieli.

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez osoby trzecie
(np. wolontariusze, pracownicy organizacji/linstytucji oraz inne osoby, ktére maja
kontakt z uczniem)

Podejrzewasz, ze dziecko:

/doéwiadcza przemocy z uszczerbkiem \ /jest pokrzywdzone innymi typami \

na zdrowiu, wykorzystania seksualnego przestepstw

lub/i zagrozone jest jego zycie e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej
i odseparuj je od osoby podejrzanegj o krzywdzenie;
o krzywdzenie; e poinformuj na pismie policje lub

e zawiadom policje pod nr 112 lub prokurature, sktadajgc
997. zawiadomienie o0 mozliwosci

popetnienia przestepstwa.

/ %

doswiadcza jednorazowo innej przemocy\ doswiadcza innych niepokojgcych \

fizycznej (np. klapsy, popychanie, zachowan (tj. krzyk, niestosowne
szturchanie) lub przemocy psychiczne;j komentarze)
(np. ponizanie, dyskryminacja, e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka
osmieszanie) i odseparuj je od osoby podejrzane;j
e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka o krzywdzenie;
i odseparuj je od osoby podejrzane;j o dyrektor przeprowadza rozmowe
o krzywdzenie; dyscyplinujgca, a w przypadku
o dyrektor konczy braku poprawy zakancza
wspotprace/rozwigzuje umowe wspotprace.

\ z 0sobg krzywdzgcg ucznia. / \ /

PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK WYSTAPIENIA PRZYPADKOW PEDOFILII
W SZKOLE

Nalezy bezzwtocznie podjgé dziatania majgce na celu powstrzymanie tego zjawiska.
1. W pierwszym kroku po stwierdzeniu zagrozenia nalezy powiadomi¢ dyrektora oraz pedagoga
szkolnego
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2. W przypadku potwierdzenia informaciji o pojawianiu sie oséb obcych, zaczepiajacych uczniow,
nalezy bezzwtocznie powiadomi¢ rodzicow i najblizszg placowke policji
3. Nastepnie dyrektor szkoty winien przekaza¢ pracownikom szkoty informacje o stwierdzonym

zagrozeniu

4. Wychowawcy klas oraz pedagog winni podjg¢ dziatania profilaktyczne wsrdéd uczniow w celu
wskazania potencjalnego zagrozenia oraz wskazania mozliwych form przekazania informac;ji

0 osobach, ktére mogg stwarzac zagrozenie

5. Dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia ustali dziatania z udziatem pedagoga w celu

zapewnienia opieki na uczeniem.

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez osobe
nieletnig (przemoc réwiesnicza)

Podejrzewasz, ze uczen:

/doéwiadcza ze strony innego uczm
przemocy z uszczerbkiem na

zdrowiu, wykorzystania

seksualnego lub/i zagrozone jest

jego zycie

e zadbaj o bezpieczenstwo
dziecka i odseparuj je od osoby
podejrzanej o krzywdzenie;

e przeprowadz rozmowe z
rodzicami/opiekunami dzieci
uwiktanych w przemoc;

e réwnolegle powiadom sad

zawiadomienie o mozliwosci
popetniania przestepstwa

rodzinny lub policje wysytajac

(a

oswiadcza ze strony innego ucznia
jednorazowo innej przemocy fizycznej (np.
popychanie, szturchanie), przemocy
psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja,
o$mieszanie) lub innych niepokojgcych
zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze)

~

zadbaj o bezpieczenhstwo ucznia

i odseparuj je od osoby podejrzanegj

o krzywdzenie;

przeprowadz rozmowe osobno z rodzicami
dziecka krzywdzgcego i krzywdzonego
oraz omoéw dziatania naprawcze;

w przypadku powtarzajgcej sie przemocy
powiadom sad rodzinny, wysyfajgc

\ wniosek o wglad w sytuacje rodziny. /
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Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez rodzica lub

op

iekuna

Podejrzewasz, ze uczen:

ﬂoéwiadcza przemocy z uszczerbkiem\

na zdrowiu, wykorzystania seksualnego

lub/i zagrozone jest jego zycie

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka
i odseparuj je od rodzica/opiekuna

podejrzanego o krzywdzenie;

e zawiadom policje pod nr 112 lub

997.

\

/

ﬁoéwiadcza zaniedbania lub

wychowawczo
e zadbaj o bezpieczenstwo
ucznia;

e porozmawiaj
z rodzicem/opiekunem
e powiadom o mozliwosci

materialnego;

rodzica/opiekuna powiadom

sad rodzinny.

\

rodzic/opiekun ucznia jest niewydol

wsparcia psychologicznego i/lub
o w przypadku braku wspétpracy

osrodek pomocy spotecznej i/lub

~

ny

\

ﬁoéwiadcza jednorazowo innej
przemocy fizycznej (np. klapsy,

/

\

/jest pokrzywdzone innymi typami

przestepstw

e poinformuj na pismie policje lub
prokurature, wysytajgc
zawiadomienie o mozliwosci
popetnienia przestepstwa.

~

/

popychanie, szturchanie), przemocy
psychicznej (np. ponizanie,
dyskryminacja, osmieszanie) lub
innych niepokojacych zachowan (.
krzyk, niestosowne komentarze)

e zadbaj o bezpieczenstwo ucznia;

e przeprowadz rozmowe z
rodzicem/opiekunem
podejrzanym o krzywdzenie;

e powiadom o mozliwosci wsparcia

/

psychologicznego;
e w przypadku braku wspétpracy
rodzica/opiekuna lub
powtarzajgcej sie przemocy
powiadom sad rodzinny;

Zasady udostepniania personelowi, uczniom i ich opiekunom Standardéw
Ochrony Matoletnich do ich zaznajomienia i stosowania

1.

~

Wszelkie dokumenty/ procedury/ zasady zwigzane z wprowadzeniem Standardéw Ochrony

Matoletnich sg udostepnione personelowi, dzieciom/zawodnikom i ich opiekunom na zgdanie.

0 prace.

lata.

Kazdy pracownik ma obowigzek zapoznaé¢ sie z ww. dokumentacjg po zawarciu umowy

Rodzice/opiekunowie ucznidéw zapoznawani sg z ww. dokumentami co najmniej raz na dwa
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Zasady przegladu i aktualizacji standardow

Przyjete zasady i realizowane procedury ochrony dzieci/zawodnikéw sg weryfikowane —
przynajmniej raz na dwa lata lub w przypadku zmian w zapisach prawa lub w przypadku zmian
w zapisach prawa.

W ramach kontroli zasad i praktyk ochrony matoletnich szkota pozyskuje opinie uczniéow oraz
ich rodzicéw lub opiekundéw prawnych.

Monitoring standardéw okre$la klub:
-badanie za pomoca ankiety, termin: czerwiec;
-analiza i wnioski z badania, termin: wrzesien.

Zasady dokumentowania i przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego.

@ N

Klub prowadzi rejestr zgtoszonych spraw dotyczacych podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
dzieci. Rejestr prowadzony jest w formie teczki i przechowywany w zamknietej szafce.
Wszyscy pracownicy zobowigzani sg podpisa¢ oswiadczenie o zachowaniu poufnosci.

W sprawach krzywdzenia uczniow obowigzuje kazdego pracownika tajemnica stuzbowa.

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoty do
stosowania standardéw oraz dokumentowania tej czynnosci

4.

Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania standardow jest Zarzad
klubu.

Przygotowanie personelu polega na pogtebianiu wiedzy i umiejetnosci rozpoznawania
krzywdzenia, objawow, identyfikacji ryzyka krzywdzenia i podejmowania, zgodnie z prawem
wlasciwych dziatan, a takze wiedzy z zakresu odpowiedzialnosci prawnej w przypadku
zaniechania postepowania w celu ochrony i wsparcia matoletnich.

Zakres szkolen ustalany jest na podstawie wynikéw diagnozy potrzeb pracownikow w tym
zakresie.

Imienne zaswiadczenia umieszczane sg w teczkach akt osobowych pracownikéw.
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Zalaczniki do procedury
1. WZOR KARTY ZGLOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA DZIECKA

2. WZOR OSWIADCZENIA O POUFNOSCI INFORMAC]I W PROCESIE POSTEPOWANIA W
SPRAWIE KRZYWDZENIA UCZNIOW ORAZ PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

3. WZOR ANKIETY - MONITORING STANDARDOW

KARTA ZGLOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA DZIECKA

Dotyczy

dziecka:

Osoba Imig i

zgtaszajgca: nazwisko:
Dane do
kontaktu:
Stopien
pokrewienstwa:

Zrodto wiedzy
lub informaciji
0 przemocy

Data zgtoszenia:

Forma zgtoszenia: | Pisemna, bezposrednio, listownie, drogg listowng [niepotrzebne
skresli¢]

Fakty wskazujgce
na stosowang
przemoc podane
przez osobe
zgtaszajgca:

Inne informacje o
dziecku, rodzinie,
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Wskazanie
potencjalnej osoby
stosujgcej przemoc

Podpis osoby zgtaszajgcej: Podpis osoby przyjmujgcej zgtoszenie:

Data: ..o

Oswiadczenie o poufnosci

1. Oswiadczam, ze:

1)

2)

3)

zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych,
a w szczegolnosci z trescig ogolnego Rozporzadzenia o ochronie danych UE
z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Ustawy o Ochronie Danych Osobowych;

zapoznano mnie ze ,Standardami Ochrony Matoletnich”, wdrozonych w Szkole
Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego w Zawidowie.

zachowam poufnos¢ informacji i danych, ktére uzyskatam/em przy realizacji
zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy domowej oraz ze znane mi
sg przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych
lub umozliwienie do nich dostepu osobom nieupowaznionym.

2. Zobowigzuje sie do:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

przetwarzania danych osobowych wytgcznie w zakresie i celu przewidzianym
w powierzonych przez Administratora obowigzkach;

nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktérych uzyskatem (am)
dostep za upowaznieniem administratora danych;

nieujawniania sposobdéw zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych
w szkole;

wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony
Danych Osobowych;

zabezpieczenia tych danych przed dostepem osob nieupowaznionych;
ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem
zniszczeniem, utratg, modyfikacja danych osobowych, nieuprawnionym
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ujawnieniem danych osobowych, nieuprawnionym dostepem do danych
osobowych oraz przetwarzaniem,;

7) zgtaszania incydentdw naruszenia zasad ochrony danych osobowych
Inspektorowi Ochrony Danych Osobowych lub bezposredniemu przetozonemu.

Przyjmuje do wiadomosci, iz postepowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami
moze by¢ uznane przez Administratora za naruszenie przepiséw Ustawy o Ochronie
Danych osobowych oraz Rozporzgdzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia
2016 r.

( miejscowosé, data ) (czytelny podpis pracownika)



Monitoring standardéw — ankieta

Tak

1. Czy znasz Standardy ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem obowigzujgce
w placowce, w ktérej pracujesz?

2. Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy
krzywdzenia dzieci?

3. Czy wiesz, jak reagowac¢ na symptomy
krzywdzenia dzieci?

4. Czy stosowates$ procedury ochrony
matoletnich?

5. Czy zdarzyto Ci sie zaobserwowac
naruszenie zasad zawartych w Standardach
ochrony matoletnich przez innego
pracownika?

a) Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone?
(odpowiedz opisowa)

b) Czy podjates/as jakie$ dziatania: jesli
tak — jakie, jesli nie — dlaczego?
(odpowiedz opisowa)

6. Czy bytes swiatkiem lub miates
informacje dotyczace podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletnich? (odpowiedz opisowa)

7. Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie
dotyczgce Standardéw ochrony matoletnich?
(odpowiedz opisowa)

8. Jakie obszary powinny zosta¢ uregulowane
w procedurach?
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